Unsere AVGS-Angebote -

laufender Einstieg moglich

Deutschwerk

(Abschlussprifung
maoglich)

Deutschwerk
aktiv

Gruppen-

coachin

Perspektive
Arbeit

PuSh -
Potenzialunterstut-
zung & Starthilfe

DAA

Bildung schafft Zukunft.

__ Nonstop
(Uberbriickungsangebot)

Art

Mdgliche Inhalte

Zeiten

Dauer

Zugangsvoraus-
setzungen

Férdermoglichkeiten

Abschlusspriifung

e Gruppencoaching und
erganzendes Einzelcoaching

Nach Teilnahme von Integrationskurs

inkl. Wiederholung

e \erbesserung von Berufsbezogenen
Deutsch-
Kompetenzen in Lesen und Schrei-
ben

¢ Berufsbezogenes Rechnen

e Arbeitsweltorientierte
Mediennutzung

e Ziel: Vorbereitung auf
nachsten Berufssprachkurs oder
Integration in eine Beschaftigung

¢ Praktikum nach Bedarf:
30 Std. oder 60 Std.

e Teilzeit: 25 UE /Woche,
zzgl. Einzelcoachings

e 13 Wochen in Teilzeit
(310 UE)

e S. oben

e AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein)

Abschlusspriifung méglich:

e Die DTZ-Prifung (A2-B1) bzw. die
telc-Prifungen (B1/B2/C1) erhalten TN
bei entsprechendem Leistungsstand
on top!

e Gruppencoaching und
erganzendes Einzelcoaching

Nach/Wéhrend Teilnahme von

Integrationskurs

e \erbesserung von
Berufsbezogenen Deutsch-Kompe-
tenzen in Lesen und Schreiben

¢ Berufsbezogenes Rechnen

e Arbeitsweltorientierte
Mediennutzung

e Ziel: Den Integrationskurs
erfolgreich meistern

e Teilzeit: 25 UE /Woche,
zzgl. Einzelcoachings

* 13 Wochen in Teilzeit
(310 UE)

e S. oben

e AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein)

e Gruppencoaching

Aktivierung, Orientierung, Bewerbung

1:

¢ Eignungsfeststellung

* Bewerbungstraining

e Workshops

Aktivierung, Orientierung, Bewerbung

2:

e Sozialkompetenz

°* Methodenkompetenz

* Vorbereitung auf ein
Betriebspraktikum und
gemeinsame Suche fur einen Prakti-
kumsplatz

Kenntnisvermittlung

¢ Digitale Kompetenzen

e Grundlagen u.a. Lager/Logistik, Ein-
zelhandel/Verkauf, Hotel- und Gastro-
nomie, Gewerblich-technische Berufe

Praktikum (optional)

Theorie: 720 UE
Praktikum: ca. 260 Std.

Theorie: 720 UE,
24 Wochen

Gultige Berechtigung (AVGS)

AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein)

e Einzelcoaching (Modul 1)
e Gruppencoaching (Modul 2)

Modul 1: Potenzialunterstitzung (Ein-

zelcoaching)

e Berufliche Perspektiven

¢ Bewerbungstraining

¢ Arbeitsmarktorientierte
Selbstvermarktung

e Starkenanalyse

Modul 2: Starthilfe
(Gruppencoaching)
* Arbeitsmarkt- und Berufsorientierung
e Praktische Ubungen zur Arbeitswelt
e Bewerbungstraining in der Gruppe
e Sprachtraining zu
alltaglichen Themen
e Soziale Integration und
Netzwerkarbeit

e Modul 1: Ab 2 UE/Woche
* Modul 2: Teilzeit 20 UE/Woche

e Modul 1: 14 UE
e Modul 2: 7 Wochen (140 UE)

e GUltige Berechtigung (AVGS)

e AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein)

e Gruppencoaching und
erganzendes Einzelcoaching

Uberbriickendes

Sprachtraining mit

Berufsorientierung

¢ Begleitendes individuelles
Integrationscoaching

e Starkenanalyse

e Berufsbezogene Forderung in Lesen,
Schreiben und Rechnen

e Sprachtraining zu
alltaglichen Themen

e Arbeitsmarkt und
Berufsorientierung

¢ Vorstellung von
Berufsfeldern

¢ Betriebsbesichtigungen

e Rechtliche Grundlagen
der Arbeitswelt

e Bewerbungstraining

e Teilzeit: 25 UE /Woche

e Bis 13 Wochen in Teilzeit
(320 UE)

e Teilnahme an einem Integrationskurs,
warten auf Folgekurs

e AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)



Einzel-
coachin

Unsere AVGS-Angebote -

laufender Einstieg moglich

DAA

Bildung schafft Zukunft.

Unterstlitzung
Anerkennung
ausland.
Abschlusse

e Einzelcoaching

SOLO - Berufliches

Sprachcoaching
(inkl. telc-Zertifikat)

Systemisches
Coaching

Betriebliches
Sprachcoaching*

Balance und
Beruf

Coaching und
Berufseinstieg

Up to Date

e Einzelcoaching ¢ Einzelcoaching (im Betrieb) e Einzelcoaching

¢ in Prasenz und virtuell

¢ Einzelcoaching
e Virtuell mdglich

¢ Einzelcoaching

Art * Einzelcoaching

e |n Prasenz und virtuell)

Mégliche individuelle The- Entwicklung einer Berufsbezogenes Sprach- Individuelle Unterstitzung Anerkennung von im Coaching fiir Perspektiven

Mdgliche Inhalte Coaching fir Gesundheit

Zeiten

Dauer

Zugangsvoraus-
setzungen

Férdermoglichkeiten

Abschlusspriifung

Umgang mit Stress und
Belastungen
Entspannung, Achtsam-
keit und Bewegung
Schlaf, Erndhrung und
Erholung

Berufliche Orientierung
und Zielklarung
Begleitung in Arbeit oder
Quialifizierung

Insgesamt 24 Unterrichts-
einheiten (UE), an mindes-
tens 2 Tagen je Woche

Ca. 6 Wochen

Grundsatzlich erwerbs-
fahig

AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

Wirtschaftliches Handeln
Umgang mit Schulden und
Behorden
Gesundheitsfursorge
Psychische Probleme

und Erkrankungen
Kinderbetreuung
Haustiere und Haushalt
Forderung in Deutsch als
Zweitsprache

Ab 2 UE/Woche

9 Wochen (18 UE) oder bis
12 Monate (max. 104 UE),

abhangig vom gewahiten Std.-

Umfang

Ausreichend Sprachkennt-
nisse (kein/e Sprachmitt-
ler*in vorgesehen)

AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

Am Ende des Coachings er-

halten Sie ein telc-Zertifikat.

Coaching Vorstellungsge-
sprach

Nutzung von Jobsuche,
Bewerberprofil und
Bewerbungsmanagement

Ab 2 UE/Woche

Max. 50 UE

Keine

AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

Entwicklung beruflicher Al-
ternativen auf dem Arbeits-
markt

Vorbereitung auf Vorstel-
lungsgesprache und Tele-
foninterviews
Unterstltzung bei der Be-
schaffung von Dokumenten
und Zeugnissen
Unterstltzung bei der An-
erkennung auslandischer
Qualifikationen

Ab 2 UE/Woche

100 UE (max. 25 Wochen)

Deutsch-Vorkenntnisse nach

Niveau A2, B1 oder B2

AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

eigener Sprachstil
Entwicklung beruflicher
Alternativen

Coaching fur Vorstellungs-
gesprache und telefonische
Bewerbungen

Individuelle Betreuung im
Betrieb

RegelmaBiger Austausch
mit dem Unternehmen
UnterstUtzung bei weiteren
sozialen Themen

Ab 2 UE/Woche

100 UE (max. 25 Wochen)

nungsverfahrens
Kontaktieren von zustandi-
gen Stellen und Ermittlung
der Anforderungen

Bei Bedarf: Gemeinsame
Gesprache mit den aner-
kennenden Stellen

Insgesamt 15 Beratungs-
stunden (je 45 Min.) inner-
halb von ca. 2 Monaten

e S. oben

In betrieblicher Einarbeitung, e Keine

Probezeit oder geférderter
Beschaftigung bzw. bei
Bezug aufstockender Leis-
tungen nach SGB .

AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

e AVGS (Aktivierungs- und

Vermittlungsgutschein)

und berufliche Orientie- men, TN ganzheitlich be- Bewerbungsstrategie und Bewerbungstraining im Betrieb Ausland erworbenen Ab- und Ifonkrt_ate Hanlungs-

rung trachtet * Bewerbungsunterlagen * Berufsbezogenes Vokabular ¢ Berufsbezogenes Vokabular schlissen mégllc.hkglten .

o Aufoau von Tagesstruktur  ® Berufliche Perspektiven e Kompetenz- und und sichere Aussprache und sichere Aussprache e Grundlegende Fragen ° m%erﬁgr(‘)"ﬁggﬂgr‘gngerUf|'Che
und Routinen e Bewerbungsaktivitaten Potentialanalayse * Abbau von Sprzachbarrieren e Festigung der Sprachkennt- klaren « Ressourcen. Potenziale
Balance, Selbstorganisa- ~ ® Arbeitsmarktorientierte ¢ Selbstvermarktungs- und Erstellung und Ubersetzung ~ nisse in Wort und Schrift Unterstltzung bei der und Personlichkeitsent-
tion und Stabilitat Selbstvermarktung Bewerbungsstategien von Bewerbungsunterlagen e Ausdrucksfahigkeit und Einleitung des Annerken- wicklung

¢ Leistungsfahigkeit und
Gesundheit

e Umgang mit Misserfolgen,
Belastungen und
Konflikten

e Betrachtung des persén-
lichen und beruflichen
Umfelds

e Entwicklung konkreter Zie-
le und Handlungsschritte

e Berufliche Selbstvermark-
tung und Transfer in den
Alltag

Einzeltermine mit mindestens
2 Terminen pro Woche:

e 16 UE Uber 8 Wochen

e 25 UE Uber 12,5 Wochen
e 50 UE Uber 25 Wochen

e S. oben

e Deutsch-Vorkenntnisse ab
Niveau B1

e AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

* Auch parallel zum Integrationskurs moglich
EEOOBRBRBRERERERBREY



