
Deutschwerk  
(Abschlussprüfung  

möglich)

Deutschwerk  
aktiv

Perspektive 
Arbeit

PuSh – 
Potenzialunterstüt-

zung & Starthilfe

Nonstop
(Überbrückungsangebot)

Art •  �Gruppencoaching und  
ergänzendes Einzelcoaching

•  �Gruppencoaching und  
ergänzendes Einzelcoaching

•  �Gruppencoaching •  �Einzelcoaching (Modul 1)
•  �Gruppencoaching (Modul 2)

•  �Gruppencoaching und  
ergänzendes Einzelcoaching

Mögliche Inhalte Nach Teilnahme von Integrationskurs 
inkl. Wiederholung
•  �Verbesserung von Berufsbezogenen 

Deutsch- 
Kompetenzen in Lesen und Schrei-
ben

•  �Berufsbezogenes Rechnen
•  ��Arbeitsweltorientierte  

Mediennutzung
•  �Ziel: Vorbereitung auf  

nächsten Berufssprachkurs oder 
Integration in eine Beschäftigung

•  �Praktikum nach Bedarf: 
30 Std. oder 60 Std.

Nach/Während Teilnahme von 
Integrationskurs
•  �Verbesserung von  

Berufsbezogenen Deutsch-Kompe-
tenzen in Lesen und Schreiben

•  �Berufsbezogenes Rechnen
•  ��Arbeitsweltorientierte  

Mediennutzung
•  �Ziel: Den Integrationskurs  

erfolgreich meistern

�Aktivierung, Orientierung, Bewerbung 
1:
•  �Eignungsfeststellung
•  �Bewerbungstraining
•  �Workshops
Aktivierung, Orientierung, Bewerbung 
2:
•  �Sozialkompetenz
•  �Methodenkompetenz
•  �Vorbereitung auf ein  

Betriebspraktikum und  
gemeinsame Suche für einen Prakti-
kumsplatz

Kenntnisvermittlung
•  �Digitale Kompetenzen
•  �Grundlagen u.a. Lager/Logistik, Ein-

zelhandel/Verkauf, Hotel- und Gastro-
nomie, Gewerblich-technische Berufe

Praktikum (optional)

Modul 1: Potenzialunterstützung (Ein-
zelcoaching)
•  �Berufliche Perspektiven
•  �Bewerbungstraining
•  �Arbeitsmarktorientierte  

Selbstvermarktung
•  �Stärkenanalyse

Modul 2: Starthilfe  
(Gruppencoaching)
•  �Arbeitsmarkt- und Berufsorientierung
•  �Praktische Übungen zur Arbeitswelt
•  �Bewerbungstraining in der Gruppe
•  �Sprachtraining zu  

alltäglichen Themen
•  �Soziale Integration und  

Netzwerkarbeit

Überbrückendes  
Sprachtraining mit  
Berufsorientierung
•  �Begleitendes individuelles  

Integrationscoaching
•  �Stärkenanalyse
•  �Berufsbezogene Förderung in Lesen, 

Schreiben und Rechnen
•  �Sprachtraining zu  

alltäglichen Themen
•  �Arbeitsmarkt und  

Berufsorientierung
•  �Vorstellung von  

Berufsfeldern
•  �Betriebsbesichtigungen
•  �Rechtliche Grundlagen  

der Arbeitswelt
•  �Bewerbungstraining

Zeiten •  �Teilzeit: 25 UE  / Woche,  
zzgl. Einzelcoachings

•  �Teilzeit: 25 UE  / Woche,  
zzgl. Einzelcoachings

•  �Theorie: 720 UE 
•  �Praktikum: ca. 260 Std.

•  ��Modul 1: Ab 2 UE / Woche
•  ���Modul 2: Teilzeit 20 UE  / Woche

•  �Teilzeit: 25 UE  / Woche

Dauer •  �13 Wochen in Teilzeit  
(310 UE)

•  �13 Wochen in Teilzeit  
(310 UE)

•  ��Theorie: 720 UE,  
24 Wochen

•  ��Modul 1: 14 UE
•  ���Modul 2: 7 Wochen (140 UE)

•  ��Bis 13 Wochen in Teilzeit 
(320 UE)

Zugangsvoraus- 
setzungen

•  �S. oben •  �S. oben •  �Gültige Berechtigung (AVGS) •  �Gültige Berechtigung (AVGS) •  �Teilnahme an einem Integrationskurs, 
warten auf Folgekurs

Fördermöglichkeiten •  �AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) 

Abschlussprüfung �Abschlussprüfung möglich:
•  �Die DTZ-Prüfung (A2-B1) bzw. die 

telc-Prüfungen (B1/B2/C1) erhalten TN 
bei entsprechendem Leistungsstand 
on top!

Unsere AVGS-Angebote –
laufender Einstieg möglich

Gruppen- 
coaching



Balance und 
Beruf

SOLO –  
Coaching und 
Berufseinstieg

Up to Date
Berufliches  

Sprachcoaching
(inkl. telc-Zertifikat)

Betriebliches  
Sprachcoaching*

Unterstützung 
Anerkennung 

ausländ. 
Abschlüsse

Systemisches
Coaching

Art •  �Einzelcoaching
•  �In Präsenz und virtuell)

•  �Einzelcoaching
•  �Virtuell möglich

•  �Einzelcoaching   �•  �Einzelcoaching •  �Einzelcoaching (im Betrieb) •  �Einzelcoaching •  ��Einzelcoaching
•  �in Präsenz und virtuell

Mögliche Inhalte Coaching für Gesundheit 
und berufliche Orientie-
rung
•  �Aufbau von Tagesstruktur 

und Routinen
•  �Balance, Selbstorganisa-

tion und Stabilität
•  �Umgang mit Stress und 

Belastungen
•  �Entspannung, Achtsam-

keit und Bewegung
•  �Schlaf, Ernährung und 

Erholung
•  �Berufliche Orientierung 

und Zielklärung
•  �Begleitung in Arbeit oder 

Qualifizierung

Mögliche individuelle The-
men, TN ganzheitlich be-
trachtet
•  �Berufliche Perspektiven
•  �Bewerbungsaktivitäten
•  �Arbeitsmarktorientierte 

Selbstvermarktung
•  �Wirtschaftliches Handeln
•  �Umgang mit Schulden und 

Behörden
•  �Gesundheitsfürsorge
•  �Psychische Probleme  

und Erkrankungen
•  �Kinderbetreuung
•  Haustiere und �Haushalt
•  �Förderung in Deutsch als 

Zweitsprache

Entwicklung einer  
Bewerbungsstrategie
•  �Bewerbungsunterlagen
•  �Kompetenz- und  

Potentialanalayse
•  �Selbstvermarktungs- und  

Bewerbungsstategien
•  �Coaching Vorstellungsge-

spräch
•  �Nutzung von Jobsuche,  

Bewerberprofil und  
Bewerbungsmanagement

Berufsbezogenes Sprach-  
und Bewerbungstraining
•  �Berufsbezogenes Vokabular 

und sichere Aussprache
•  �Abbau von Sprachbarrieren
•  �Erstellung und Übersetzung 

von Bewerbungsunterlagen
•  �Entwicklung beruflicher Al-

ternativen auf dem Arbeits-
markt

•  �Vorbereitung auf Vorstel-
lungsgespräche und Tele-
foninterviews

•  �Unterstützung bei der Be-
schaffung von Dokumenten 
und Zeugnissen

•  �Unterstützung bei der An-
erkennung ausländischer 
Qualifikationen

Individuelle Unterstützung  
im Betrieb 
•  �Berufsbezogenes Vokabular 

und sichere Aussprache
•  �Festigung der Sprachkennt-

nisse in Wort und Schrift
•  �Ausdrucksfähigkeit und 

eigener Sprachstil
•  �Entwicklung beruflicher 

Alternativen
•  �Coaching für Vorstellungs-

gespräche und telefonische 
Bewerbungen

•  �Individuelle Betreuung im 
Betrieb

•  �Regelmäßiger Austausch 
mit dem Unternehmen

•  �Unterstützung bei weiteren 
sozialen Themen

Anerkennung von im 
Ausland erworbenen Ab-
schlüssen
•  �Grundlegende Fragen 

klären
•  �Unterstützung bei der  

Einleitung des Annerken-
nungsverfahrens

•  �Kontaktieren von zuständi-
gen Stellen und Ermittlung 
der Anforderungen

•  �Bei Bedarf: Gemeinsame  
Gespräche mit den aner- 
kennenden Stellen

Coaching für Perspektiven 
und konkrete Hanlungs-
möglichkeiten
•  �Persönliche und berufliche 

(Neu-)Orientierung
•  �Ressourcen, Potenziale 

und Persönlichkeitsent-
wicklung

•  �Leistungsfähigkeit und 
Gesundheit

•  �Umgang mit Misserfolgen, 
Belastungen und  
Konflikten

•  �Betrachtung des persön-
lichen und beruflichen 
Umfelds

•  �Entwicklung konkreter Zie-
le und Handlungsschritte

•  �Berufliche Selbstvermark-
tung und Transfer in den 
Alltag

Zeiten •  �Insgesamt 24 Unterrichts-
einheiten (UE), an mindes-
tens 2 Tagen je Woche

��•  Ab 2 UE / Woche •  ��Ab 2 UE / Woche •  ��Ab 2 UE / Woche •  ��Ab 2 UE / Woche •  �Insgesamt 15 Beratungs- 
stunden (je 45 Min.) inner-
halb von ca. 2 Monaten

Einzeltermine mit mindestens 
2 Terminen pro Woche:
•  �16 UE über 8 Wochen
•  �25 UE über 12,5 Wochen
•  �50 UE über 25 Wochen

Dauer •  ��Ca. 6 Wochen •  �9 Wochen (18 UE) oder bis 
12 Monate (max. 104 UE),  
abhängig vom gewählten Std.-
Umfang

•  ��Max. 50 UE •  ��100 UE (max. 25 Wochen) •  100 UE (max. 25 Wochen) •  S. oben •  S. oben

Zugangsvoraus- 
setzungen

•  �Grundsätzlich erwerbs-
fähig

•  �Ausreichend Sprachkennt-
nisse (kein/e Sprachmitt-
ler*in vorgesehen)

•  �Keine •  �Deutsch-Vorkenntnisse nach 
Niveau A2, B1 oder B2

•  �In betrieblicher Einarbeitung, 
Probezeit oder geförderter 
Beschäftigung bzw. bei 
Bezug aufstockender Leis-
tungen nach SGB II.

•  �Keine •  �Deutsch-Vorkenntnisse ab 
Niveau B1

Fördermöglichkeiten •  �AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) 

•  �AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) 

Abschlussprüfung •  �Am Ende des Coachings er-
halten Sie ein telc-Zertifikat.

* Auch parallel zum Integrationskurs möglich

Unsere AVGS-Angebote –
laufender Einstieg möglich

Einzel- 
coaching


